
ВИПЛАТИ 
ЗАХИСНИКАМ ТА 

ЗАХИСНИЦЯМ УКРАЇНИ



Види виплат 
пораненим 

військовослужбов
цям

Щомісячне грошове 
забезпечення 

Виплачується в розмірі за останньою займаною 
посадою перед пораненням (контузією, травмою, 

каліцтвом)

Грошова допомога на 
оздоровлення

Виплата в розмірі місячного грошового 
забезпечення, яка здійснюється щороку, незалежно 

від матдопомоги для вирішення соціально-
побутових питань

Матеріальна допомога на 
вирішення соціально-

побутових питань 

Виплачується щороку військовослужбовцям у 
розмірі, що дорівнює розміру їхнього місячного 

грошового забезпечення

Одноразова грошова 
допомога

Одноразова грошова компенсація за будь-яке ушкодження 
здоров’я, яке призвело до втрати працездатності чи групи 
інвалідності, отримані   при захисті Батьківщини або при 

виконанні обов’язків військової служби

Додаткова винагорода
Виплата в розмірі 100 тис грн за поранення, пов’язане з 

захистом Батьківщини. Здійснюється щомісяця протягом 
всіх періодів лікування в стаціонарі або перебування у 

відпустці для лікування після тяжкого поранення



Додаткова грошова винагорода

Після отримання поранення, пов’язаного із захистом Батьківщини, або при перебуванні на лікуванні чи у відпустці для лікування після 
тяжкого поранення, військовослужбовці мають право щомісяця отримувати 100 тис. грн додаткової грошової винагороди та щомісячне 

грошове забезпечення. Тобто в період лікування у стаціонарі чи відпустки після тяжкого поранення за військовослужбовцем зберігається 
виплата грошового забезпечення в розмірі за останньою посадою перед пораненням та додаткової винагороди в розмірі 100 тис. грн, не 

залежно від того, де перебуває підрозділ

Розмір додаткової винагороди
(залежить  від кількості днів виконання бойових (спеціальних) завдань, 
кількості днів лікування на стаціонарі та перебування у відпустці після 

тяжкого поранення)

У випадку тяжкого поранення
(визначені постановою ВЛК)

За кожен день виконання бойових (спеціальних) 
завдань, згідно з бойовими наказами, а також за кожен 

день лікування на стаціонарі або у відпустці після 
тяжкого поранення, розмір додаткової винагороди 

становитиме мінімум  3 225,80 грн/день (залежно від 
кількості днів у місяці), а за повний  місяць – 100 тис. 

грн.

У випадку нетяжкого поранення
(визначені постановою ВЛК)

За  кожен  день  лікування  на  стаціонарі  – мінімум
3 255,80 грн (залежно від кількості днів у місяці). 

(кількість днів, які військовослужбовець брав участь 
в бойових діях * 3 225,80 грн) + (кількість днів, які 
військовослужбовець знаходився на лікуванні * 3 

225,80 грн)



Одноразова грошова винагорода (ОГД)

Держава гарантує виплату ОГД за будь-яке ушкодження здоров’я (контузія, поранення, обмороження, мінно-вибухова травма, вивих, 
струс, розтягнення, розрив, перелом, отруєння тощо), отримане при виконанні обов’язків військової служби, зокрема під час захисту 

Батьківщини, якщо таке ушкодження призвело до встановлення групи інвалідності, або його наслідком стала часткова втрата 
працездатності без установлення інвалідності

На розмір ОГД впливає ступінь втрати працездатності, який визначається у відсотках або 
встановлена група інвалідності, а також причинний зв’язок травми/поранення із військовою 

службою (пов’язана з виконанням обов’язків військової служби, зокрема із захистом 
Батьківщини, чи з проходженням військової служби)

Якщо ВЛК визначила, що травма, захворювання, 
поранення чи контузія отримані при «захисті 

Батьківщини», то ОГД можна отримати як при втраті 
працездатності, так і при встановлені групи інвалідності

Якщо ВЛК визначила, що травма, 
захворювання, поранення чи контузія 
отримані при проходженні військової 

служби, то ОГД можна отримати ТІЛЬКИ в 
разі встановлені групи інвалідності

Якщо ВЛК визначила, що травма, захворювання, 
поранення чи контузія отримані при виконанні обов’язків
військової служби, то ОГД можна отримати як при втраті 
працездатності, так і при встановлені групи інвалідності

У випадку встановлення ступеня втрати 
працездатності у відсотках, без 

установлення групи інвалідності – розмір 
визначається у відсотках, які встановлені 
експертними командами, від 70-кратного 

прожиткового мінімуму (ПМ) для 
працездатних осіб (на 01.01.20026 р. 

прожитковий мінімум становить 3328 
грн.)

(Наприклад, 25% * 70 * 3 328 = 58 240 грн)

У випадку встановлення групи 
інвалідності – розмір визначається 

залежно від групи та її причинного зв’язку
(з виконанням обов’язків військової 

служби, зокрема із захистом Батьківщини, 
чи з проходженням військової служби, 

виходячи з розміру прожиткового мінімуму 
для працездатних осіб.

У 2026 році ОГД встановлено:
І група – 400-кратний ПМ (1 331 200 грн);
ІІ група – 300-кратний ПМ (998 400 грн);
ІІІ група – 250-кратний ПМ (832 000 грн)

У 2026 році ОГД у разі встановлення 
інвалідності, що пов’язана з проходженням 

військової служби, визначено в таких 
розмірах:

І група 120-кратний ПМ (399 360 грн);
ІІ група 90-кратний ПМ (299 520 грн);
ІІІ група 70-кратний ПМ (232 960 грн)



Матеріальна допомога для вирішення соціально-
побутових питань

Виплата здійснюється щороку в розмірі, який не перевищує місячне грошове 
забезпечення

Виплата здійснюється 
військовослужбовцям, які 
отримали поранення при 

виконанні завдань під час воєнного 
стану

Виплата здійснюється 
військовослужбовцям, які отримали 
інвалідність внаслідок поранення, 

пов’язаного із захистом БатьківщиниВиплата здійснюється військовослужбовцям, які 
безперервно перебувають на лікуванні, реабілітації або 

у відпустці для лікування, у зв’язку з хворобою, 
пов’язаною із захистом Батьківщини (більше 30 днів 

поспіль) внаслідок травм, захворювань нервової, 
серцево-судинної систем, опорно-рухового апарату та 

інших захворювань органів і систем з тяжким 
перебігом або наслідками, що потребують проведення 
багатоетапного хірургічного лікування, протезування 

втраченої кінцівки (кінцівок), органів, 
індивідуального ендопротезування, трансплантації 

догляду, протирецидивного лікування з довготривалим 
застосуванням дорогих лікарських засобів 



Грошова допомога для оздоровлення

Виплата в розмірі місячного грошового забезпечення відповідно до займаної 
військовослужбовцем посади, яка виплачується щороку, незалежно від 

матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань

Грошова допомога для оздоровлення надається в разі вибуття в щорічну 
основну відпустку повної тривалості або в другу частину щорічної відпустки 
(зокрема в дозволених випадках за невикористану відпустку за минулі роки), 
або без вибуття у відпустку на підставі наказу командира військової частини

Виплати військовослужбовцям, які звільняються з 
військової служби за станом здоров’я

Компенсація за невикористані щорічні відпустки, 
зокрема за минулі роки

У разі наявності УБД – компенсація  за 
невикористану додаткову відпустку – 14 діб 

кожний рік служби (включаючи рік отримання 
УБД та рік звільнення)

Одноразова грошова допомога при звільненні (для 
мобілізованих це ОГД в розмірі 4% від місячного 
грошового забезпечення за кожен місяць служби, 

але не менше 25% грошового забезпечення

Компенсація за недоотримане речове майно

Матеріальна допомога для вирішення соціально-
побутових питань, якщо її не виплатили за рік 

служби

Одноразова допомога для оздоровлення, якщо в 
поточному році її не було виплачено
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